Insercion en el mundo
laboral.
Claves para la
busqueda de empleo

en el siglo XXI.
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La Comunidad Laboral Lider de Iberoamérica







MERCADO LABORAL ACTUAL

Incremento en la calificacion y especializacion.

Nuevas tecnologias.

Globalizacion y competitividad.
Innovacion y productividad.

Nuevas formas de organizar el trabajo.

Flexibilizacion de las relaciones laborales...
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MERCADO LABORAL ACTUAL

ANTES HOY

/ Trabajo individual en cada area. Cooperacion y trabajo en equipo. \

Relacion vitalicia. Relacion temporal.

Empleo estable. 8 a 12 cambios (4 involuntarios).
Carrera administrada por empresa. Administracién personal de carrera.

Cargo definido. Responsabilidad variada e
Imprevista.
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EL TRABAJO

DEFINICION

ECONOMICA
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Trabajo?
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QuE BUSCAN
LAS EMPRESAS



'~ “DESAFIOS
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CUAL ERES TU...




QUE DEMANDAN LAS EMPRESAS...

Habilidades de Direcci 6n Habilidades Profesionales
Lic erazgo Conocimientos Técnicos
Planificac’ s, \Organizacion Solucién y andlisis de problemas
Ccntrol de € _ﬁ?

Persuasion = Comunicacion escrita

idad Comunicacion oral

Habilidades Empresariales Cualidades Personales

Conocimientos comerciales Sensibilidad interpers.onal

Creatividad e innovacion Fle:xibilide f
}) Logro

Supervision de las actividades Orientacion
Capacidad estratégica Mativacién personal
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Qué BUSCAN LAS EMPRESAS

Empleador: (. En qué medida cree que son importantes
los siguientes elementos a la hora de seleccionar a un
universitariorecién licenciado?

Ayuda para encontrar trabajo
15 2 25

Habilidades Personales y Profesionales

Dominio Computacional

Exito en Entrevista Laboral

Dominio de Idiomas

Practicas realizadas

Cursos Adicionales

Master

| i I
I I I
I I |
I I |
I I I
I I I
I I |
I I |
I

Experiencia Profesional Anterior

Disefio de CV

Segunda Carrera

Referencias de familiares y amigos

Doctorado

Mucho (4) Bastante (3) Poco (2) Nada (1)
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ATERRIZAJE EN EL MUNDO LABORAL




NO ES FACIL...




Y A VECES MUY COMPLICADO







EXPECTATIVAS







EL JEFE
— g




TUS TAREAS




EGA EL VIERNES




COMO EVITAR TODO ESTO




O COMO TERMINAR LA SEMANA ASI...




I
IJACIENDONOS

—1
_=-MPLEABLES
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QUE NOS HACE = = EMPLEABLES

== Mi capital humano en el mercado.

www Lt 2000.com







Nuevas herramientas profesionales:




» a N
Las | iedes % Jociales y el i Jetworking

Las nuevas formas de comunicacion en la red han
transformado el mercado de trabajo. Las Redes Sociales
y el Networking no sdélo son instrumentos utiles para la

basqueda de empleo, SON herramientas que
NOS van a acompa nar en nuestra

carrera profesional, vy su influencia y repercusién
aumenta exponencialmente.
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Las relaciones laborales estan cambiando...
_— £ e g e

1




Las Relaciones laborales estan cambiado...

ANTES
£ B

Un espacio reservado a los

departamentos de marketing,

comunicacion y relaciones

publicas.

AHORA
&

Algo al alcance de todos

con un solo click.

\_ 4
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Las empresas ya lo saben...

www lI302/3000.com

Canales > Economjg

Ofer

Trabajando Espaii
empleo, practicas,
(hoy a las 09:31)
(hoy a las 09:27)
(hoy a las 09:22)
(hoy a las 09:05)
(hoy a las 09:05)

(hoy a las 09:04)
EQUILIBRADOS [

(hoy a las 09:04)
(hoy a las 09:04)
(hoy a las 09:04)
(hoy a las 09:04)
(hoy a las 09:04)

= Espania

@ Muro
Publicaciones ocultas

[ informaddn
@ iTu Opinidn cuenta!
K Noticias
W Twitter
u ‘fouTube
Fotos
@ Eventos

EDITAR

# Editar

Ingresa a www. trabajando.es,
registra tu Curriculum y inscribete
alas ofer...

Informacicn

Ver mas

Trabajando Espaiia

AszesoriafServioos empresariales

Tweets

# Editar informacidn

Trabajando Espana

@trabajandoes Espaiia

Trabajando.es, es la Comunidad Lider de Empleo en
Esparia. Presente en 11 paises desde hace 10 afios ofrece
miles de oportunidades en su red de empleo.
http://www.trabajando.es

Editar tu perfil —

Favoritos  Siguiendo  Seguidores  Listas

1 nuevo Tweet

trabajandoes Trabajando Espaiia
Oferta de #empleo: AUDITORIA DE PROCESOS bit ly/n2gcHx
Inscribete #trabajo

hace 58 minutos

trabajandoes Travzjando Ezparia
Oferta de #empleo: Gran Consumo - Jefe de Ventas bit ly/mPLCzz
Inscribete #trabajo

hace 1 hora

Acerca de @trabajandoes

3485 1649 2084 148

Imégenes Recientes - ver iodos

Similares a ti - ver tados

_ MonsterEspana lonster Esparia
‘Trabajoy ofertas de emplea en la web de empleo ...
DBM Spain DB Spain
1% compuaiiia del mundo en Outplacement. Especialis...

Renego_Jobs_ES Renego Empleo Spain
WSS Encuenira trabajo de manera ripida y eficaz! Aquisi...

Siguiendo - ver todos

AvER BCRAT

trabajandoes Trabajando E=
t Oferta de #empleo: Ingeniero Técnico Mecanico o Quimico. Huelva
e Dit Iy/pLTJUV Inscribete #rabajo

Espafia

Ejemplo

Sobre nosotres -Ayuda Blog Movi Estedo Empleos Termines

e RN O E0m

La Comunidad Laboral Lider en Espaha



Internet ha abierto
puertas que antes

estaban cerradas.

Para entrar en ellas
sOlo necesitas una

conexidn a internet.
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i«yo»
en Iinternet




¢, Como explotar al maximo tu
«y0» en Internet?
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El perfil

Oliver Gonzalez Ferrer catar

Dpto Marketing, Comunicacion y Alianzas en
Trabajando.com
Madrid y alrededores. Espaiia | Marketing y publicidad

Solicita recomendaciones
Crea tu perfil en ofro idioma

Editar foto

el | 90% dei perfil completo

Oliver Gonzalez Ferrer a traves de Twifter

Olivertweetss y {07 que tienes en |a corteza prefrontal ventromedial??? Completa tu perfil rapidamente
hitp-//t cofXbyDghuC @muyinteresante 1_5 Importa tu curriculum vitae para completar fu
Favorito 3 Retuitear % Responder - Vertoda la aclividad * Putilicar una actualizacion * PEUE QIS
hace 3 horas
Consejos para completar tu perfil ;Por gué hacerlo?
Actual  Dpto de Marketing, Comunicacion y Alianzas en & Describe tu puesto actual (+5%)

Trabajando.com Editar
+ Afadir un puesto de trabajo actual

Anterior Dpto de Marketing en Oxford University Press
Dpto de Estrategia en McCann Erickson
Socidlogo en Cabildo de Fuerteventura l\ﬂ ASIPELean Members

Educacion Universidad Pontificia Comillas

& Afiade tus aptitudes y conocimientos (+5%)

: : Online Marketing Agency
Universidad de La Laguna cameenre | Content Marketing Experts. We develop your
Fecomendaciones + Solicitar una recomendacion Online Strategy.
Contactos 160 contactos
Retail Manager Program

: o g e :
Silios- web: -+ Afiadir un st Web cnment s s SDA Bocconi Scholarships: selective
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Contactos







Mensajes




Movimientos en tu red

Todas las actualizaciones * Companeros de trabajo de Trabajando . - Mas~

Recientes - Frincipales ﬂ

Inma Suanes recomienda este debate de Yvonne Nicolau Becerra en Mas Social Media Doulial
La maquinaria del marketing digital
Recomendar (1) = Comentar = Enviar un mensaje = hace 1 minuto

Catalina Sanchez esta ahora en contacto con Patricia Munie Garcia, Ejecutiva de
cuentas senior en Nota Bene y Micolas Avendafio, Architec at SED

Enviarun mensaje =« hace 1 haora

Isabel Inacio se ha unido a 7 grupos: Hablamos eventos, Online Ad Pros-NA
FRANCHISING IN SPAIN. FRANCHISE FORUM. LA FRANQUICIA EN ESPANA. LA FRANCHISE
EN ESPAGNE. 2010, We Are Social y MANAGERS OF BEAUTY

t'Recormendar o comentar = Encuentra un grupo para ti = hace 1 hora

Isabel Inacio recomienda Consultoria de Marketing Online

Consultoria de Marketing Online de Rebeldes Online
5 Rebeldes Online, tu consultoria de Marketing Online. En Rebeldes creamos

sistemas y procesos integrando todos tus elementos de Marketing Onling
para que consigas la maxima rentabilidad y un incremento de tus ingresos. -
Proceso de venta online, desde el opt in hasta la venta - Creacién de
campafnas..

Recomendar * Comentar * Resnonder en nrivadn « Renoomendar ¢ hace 1 hora



Interactividad




Networking off-line




QUE NOS HACE = = EMPLEABLES

== Mi capital humano en el mercado.

=~ El “trabajo” de buscar trabajo.

« Cuales son mis competencias, mis habilidades y destrezas.
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MIS COMPETENCIAS

Logros Personales

Trabajos sociales, trabajos voluntarios; participacion en centro de alumnos,
trabajar part time mientras estudiaba una carrera, haber conseguido algo que

“siempre quisiste”.

Logros Académicos

Adquirir una beca de estudios, haber sido la mejor nota de la promocién, haber
estado dentro de los mejores promedios de su curso, practicas, etc.

Logros Profesionales

Fidelizar una cartera de clientes, aumentar fuerza de ventas, reducir los costos
del area, ascensos dentro de la empresa, haber formado equipos de trabajo,

haber reestructurado un area.




== MIS COMPETENCIAS

Con los logros obtenidos, debes identificar las competencias asociadas a ellos.

LOGRQOS COMPETENCIAS

Trabajar mientras estudia una carrera. Organizacion, metodologia, manejo del tiempo.

Licenciarse dentro de los mejores Responsabilidad.

promedios de la promaocion.
Realizar practicas en la universidad. Planificacion, desplante.

Aumentar cartera de clientes. Orientacién al cliente, negociacion, logro de

metas.
Haber logrado un ascenso. Compromiso, responsabilidad, perseverancia.

Que tu equipo de trabajo logre metas. Liderazgo, trabajo en equipo.




QUE NOS HACE = = EMPLEABLES

== Mi capital humano en el mercado.

-~ El “trabajo” de buscar trabajo.

« Cuales son mis competencias, mis habilidades y destrezas.
» Reconocer cual es el cargo adecuado al que debo optar.
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A QUE CARGO OPTO

Realizar listado de las tareas o actividades que les gusto hacer en su carrera, 0 en su
trabajo, que tienen relacion con sus intereses personales, como por ejemplo:

ME GUSTA HACER.. EN VEZ DE..

Trabajo de oficina. Trabajo en terreno.

Trabajar en un analisis o estudio de Ser la cara visible del proyecto, hacer
un proyecto. presentaciones.

Tareas administrativas (Back office). Tareas en contacto con clientes

Tareas auténomas. Tareas con mayor supervision.




QUE NOS HACE = = EMPLEABLES

== Mi capital humano en el mercado.

-~ El “trabajo” de buscar trabajo.

« Cuales son mis competencias, mis habilidades y destrezas.
» Reconocer cual es el cargo adecuado al que debo optar.
» Como debo presentar toda esta informacion — CV.

www Lt 2000.com




CURRICULUM VI

Objetivo
» - Conseguir una entrevista personal para optar a un
puesto de trabajo.

Finalidades
Presentarte a tu futuro empleador.
Destacar lo mas importante de tu perfil.

Tras la entrevista recordar al entrevistador los
datos que mejor hablan de ti.

Tipos
» Cronolégico: inverso y progresivo.
e Funcional.




Consejos practicos:

Breve, no mas de dos paginas. Esquematico
pero informativo.

Personalizado, resaltando los datos mas
relevantes

Estilo cuidado: ortografia, frases cortas,
sintaxis, de facil lectura, claro.

Estructurado.y ordenado.

Adaptado: no debe incluir informacion
perjudicial para el proceso y resaltar la
beneficiosa. (Seguimiento y archivo).

No contradicciones entre lo que se verbaliza
y lo que esté escrito.

Interiorizarlo.




QUE NOS HACE = = EMPLEABLES

Mi capital humano en el mercado.

=~ El “trabajo” de buscar trabajo.

« Cuales son mis competencias, mis habilidades y destrezas.
» Reconocer cual es el cargo adecuado al que debo optar.

» Como debo presentar toda esta informacion — CV

» Como afrontar la entrevista de trabajo.

www Lt 2000.com




=== LA ENTREVISTA DE TRABAJO

1. Objetivo:

Quiere saber:
«Trayectoria profesional
«Competencias

o ENTREVISTADO
*Motivacion

ENTREVISTADOR

Quiere explicar:
*Empresa
*Puesto
*Perfil profesional
Condiciones

www Lt 2000.com




LA ENTREVISTA DE TRABAJO

2. Tipos

Estructuradas, No estructuradas, Mixtas, por Competencias.
Individual o en grupo.

Con consultor externo, con la empresa ( RH, Técnico, Directivo).

3. Preparacion de la entrevista
Informarse de la empresa, del puesto y del interlocutor.

Adaptar el CV (si es posible).
|dentificar la competencias y experiencias claves del puesto.
Preparar preguntas frecuentes.
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LA ENTREVISTA DE TRABAJO

4. Recomendaciones:

Puntualidad.
Ser amable con todos los interlocutores.

Obtener informacion de la empresa mientras
esperamos.

Estrechar la mano con firmeza natural.
Sentarnos tras indicacion.

Buena imagen.

Teléfono movil apagado.

No tutear salvo que nos indiquen lo contrario.
No invadir la mesa del entrevistador.

Escuchar atentamente cada pregunta
(reformular en su caso).

Si no sabemos la respuesta a una pregunta,
decirlo con naturalidad.

Hablar despacio.

No omitir informacion relevante. Debe salir en la
entrevista.

Poner ejemplos concretos.

Evitar respuestas monosilabas o excesivamente
cortas, pero siendo preciso.

No considerar las preguntas como un ataque
personal.

Tomarse unos segundos para pensar.
Mantener el contacto visual.
No hablar mal de la empresa anterior.

Concluir la entrevista mostrando nuestro interés
por el puesto.

Carta de agradecimiento.

Hacer resumen de la entrevista, registrarla y marcar
fecha de seguimiento.

Mantener compostura hasta el final.

www Lt 2000.com




QUE TE AYUDA A ENCONTRAR TRABAJO

Candidato: ; En qué medida te han servido de ayuda los
siguientes elementos a la hora de encontrar trabajo?

Habilidades Personales y Profesionales
Exito en Entrevista Laboral |
Experiencia Profesional Anterior 1
Dominio Computacional
Dominio de Idiomas
Cursos Adicionales
Disefio de CV |
Practicas realizadas |
Referencias de familiares y amigos
Master

Segunda Carrera

Doctorado

Ayuda para encontrar trabajo

Mucho (4) Bastante (3) Poco (2) Nada (1)
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QUE NOS HACE = = EMPLEABLES

—

Mi capital humano en el mercado.

-~ El “trabajo” de buscar trabajo.

« Cuales son mis competencias, mis habilidades y destrezas.
» Reconocer cual es el cargo adecuado al cual debo optar.
» Como debo presentar toda esta informacion — CV

- » Como afrontar la entrevista de trabajo.

~ Capacitarse permanentemente.

« Formacion continua.
« Caso de un ex Presidente del Banco Central.

No soélo es el Titulo...

« Recién titulado: 70% titulo - 30% competencias.

* A los 3 aios: 33,3% titulo — 33,3% experiencia — 33,3%
competencias.

* A los 6 afos: 20% titulo — 50% experiencia — 30% competencias.
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QUE ES SER +E







QUIEREN LLEGAR AL BARCELONA
= EMPRESA / CARGO

EN QUE “EQUIPOS" DEBES JUGAR...
EN QUE “PUESTO" VOY A SER EL MEJOR...

COMO VOY A MARCAR “GOLES"...

CUAL ES TU “F.C.BARCELONA "?




STEVE JOBS




SU SUENO...

A»ver
W5-p0S Uersiom 4.081
dir /v

Uolume in drive A is INST U481

Volume Serial Mumber is 18EB-BC34
Directory of A:\

COMMAND COM 4281 CP1 4208 CPI
AUTDEXEC BAT CONFIG SYS COUNTRY 5SYS
DRIVER SYS EGA CPI FASTOPEN EXE
GRAFTABL COM GRRPHICS COM GRAPHICS PRO
KEYBOARD SYS LCD CPI1 NLSFUNC EXE
RAMDRIVE SYS REPLACE EXE SELECT DAT
SELECT PRT SHARE EXE SMARTDRU 5Y5
35 File(s) 19456 bytes free

Ry

La informatica no sélo para informaticos...




PRIMEROS TRABAJOS

1973: HP 1974: ATARI

(\G

il '“F'F-L'_'IE' TN
HEEREL

wil ¥ iien Tr=keeses §




Junto a Steve Wozniak comienza a
comercializar PC's en el Homebrew
Computer Club en Silicon Valley

Steve Jobs and Steve SR
Wozniak in their garage. =— }/::
| | ca. 1975, =
¥ | Photo courtesy of -
| Apple Computer v

—=




5. NACE APPLE




w Macintosh Plus




1985

ES DESPEDIDO DE APPLE



En vez de...
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From the Creators of T°Y“‘“"

@IQJEP PIXAR

FPAAONSTERS, INC.

+“una aventura en'miniatura

‘t‘.ﬁm, PIXAR

IHE INannlBlES

SAVE !'HE DAY NO‘UEMEER 5

E : .
A GALICIA 2005w, DONDEVERLA.COM:




1996

JOBS VUELVE A APPLE

1998: IMac 1999: IBook 2001: iPod

Q iTunes

2003




DISNEY COMPRA PIXAR
JOBS SE CONVIERTE EN UNO DE LOS ACCIONISTAS
MAYORITARIOS




UNA CARRERA BRILLANTE




Tambi én se trata de ...

...estar en el lugar exacto y el momento
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AUTO MOTIVACION




NO TODO SE TRATA DE $5%




LA PUBLICIDAD Y LA VOCACION
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ESTANDO EN EL TRABAJO

EQUIVOCADO...
ES IMPOSIBLE MOTIVARSE




4 CLAVES

&

PARA TU
CARRERRA PROFESION



4 cLavES

/~  CONOCERSE

AT, 74
A1) [
AT if ‘-':':E"-
.i‘:.'g.';.;'\:\\ " o
Vg
F 1L .

~

KHabilidades Y Competencias/

/~  CAPACITARSE

K Formacion Continua

~

/" PLANIFICARSE )\

?.\III{

%

Plan de Carrera

/ MOSTRARSE \

K “Sacarse la Foto” /







HAY UN TRABAJO
PERFECTO PARA Tl... LA GRACIA ESTA EN ENCONTRARLO

MUCHAS GRACIAS

www. 3D/ aNA0.com

La Comunidad Laboral Lider de Iberoamérica




